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Prot. n. 2254/1V.2 del 2 aprile 2022

Alla docente Adamoli Stefania
All’Albo on line - Al sito web
Istituto Comprensivo Campli

Oggetto: Nomina sostituzione giornaliera tutor interno nell’ambito del progetto Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per Papprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) -
Obiettivo specifico 10.1 — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica e formativa e, in quanto coerente

Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per
Papprendimento” 2014-2020 - Asse I — Istruzione — Fondo di Rotazione.

Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4395 del 9 marzo 2018 “Progetti di inclusione sociale e
lotta al disagio nonché per garantire apertura delle scuole oltre 'orario scolastico soprattutto
nelle aree a rischio ed in quelle periferiche “Scuola al Centro”.

Progetto: 10.1.1A-FSEPON-AB-2019-8 “Inseriti - Integrati - Inclusi”

CUP: E78H18000830007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4395 del 9 marzo 2018 “Progetti di inclusione
sociale e lotta al disagio nonché per garantire I’apertura delle scuole oltre ’orario
scolastico soprattutto nelle aree a rischio ed in quelle periferiche “Scuola al Centro”;

VISTE e delibere n. 2 del Collegio dei Docenti del 19/05/2018 e n. 31 del Consiglio di Istituto
del 26/04/2018 per la realizzazione delle attivita previste dall’Avviso PON FSE —
Inclusione sociale e lotta al disagio 2° edizione ;

VISTA  la propria candidatura n. 1013295 di partecipazione al PON FSE - Inclusione sociale e
lotta al disagio 2° edizione;

VISTA  lautorizzazione del MIUR prot. AOODGEFID-649 del 17/01/2020 al FSE-PON “Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014/2020 — Avviso 4395 del
09/03/2018;

VISTA la propria Determina di assunzione in bilancio del finanziamento autorizzato, protocollo
n.5298 del 10/09/2020;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali
e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo
di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo (FSE);

VISTO il DPR 275/99, concernente le norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il D.Lgs. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche”;




VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/18 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il proprio “Regolamento reclutamento esperti interni/esterni e tutor” prot. n. 298/1.1 del
15/01/2019 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 62 in data 15/01/2019;

VISTO il proprio decreto di nomina a Responsabile Unico del Procedimento prot. n. 6322 del 9
dicembre 2021;

VISTO I’avviso pubblico, prot. n. 6699 del 28/12/2021 per la selezione di personale interno/esterno
in qualita di esperto/tutor per la realizzazione del progetto in oggetto;

VISTO il verbale della commissione prot. n. 853 del 3 febbraio 2022 e le successive “Graduatorie”
risultanti dalla valutazione delle candidature pervenute, prot n. 854 del 3 febbraio 2022,
pubblicate nella medesima data all’ Albo on line;

CONSIDERATO che allo scadere del termine previsto nella pubblicazione delle Graduatorie, cosi
come riportato all’art. 10 dell’Avviso prot. n. 6699 del 28/12/2021, non sono pervenuti
reclami scritti contro le medesime graduatorie;

VISTO il Decreto di approvazione definitiva delle graduatorie PON Inclusione sociale e lotta al
disagio, prot.n. 1154/1V.2 del 16 febbraio 2022;

VISTO I’incarico, prot. n. 1158/IV.2 del 16 febbraio 2022 conferito alla docente Angeloni Lucia
in qualita di tutor interno per il progetto in oggetto;

VISTA I’improvvisa indisponibilita della tutor ad assicurare la prestazione professionale nella
giornata gia calendarizzata del 4 aprile 2022 per il modulo “Orientiamoci ... a scuola”;

CONSIDERATA I'urgenza nel dover procedere alla sostituzione della tutor la cui assenza non era
prevedibile;

VISTA  I’impossibilita di ricalendarizzare ex abrupfo la giornata formativa;

VERIFICATO che non risultano altri candidati idonei nella graduatoria prot. n. 1154/IV.2 del 16
febbraio 2022;

VISTO il Manuale contenente “Disposizioni e istruzioni per [’attuazione delle iniziative
cofinanziate dai Fondi strutturali europei 2014-2020”, pubblicazione aggiornata ad
ottobre 2020, pag. 53;

TENUTO CONTO che la docente Adamoli Stefania si ¢ resa disponibile a sostituire la collega
Angeloni Lucia;

CONSIDERATO infine che la docente Adamoli Stefania & in possesso delle competenze specifiche
previste per lo svolgimento delle attivita di tutor

NOMINA

I’insegnante Adamoli Stefania in sostituzione della docente Angeloni Lucia, Tutor interno per la
realizzazione delle attivitd previste dal PON in oggetto modulo “Orientiamoci ... a scuola!” nella
giornata del 4 aprile 2022, dalle ore 13:30 alle ore 16:00.

Compiti: il tutor facilita i processi di apprendimento degli allievi e collabora con il docente esperto
nella conduzione delle attivita formative curando in tempo reale il registro delle presenze in GPU e
riferendo poi in merito al tutor; svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che
partecipano all'azione e compiti di collegamento generale con la didattica istituzionale.

Compenso orario previsto: il compenso previsto per ogni ora di formazione ¢ pari a € 30
omnicomprensivi.
La retribuzione delle ore verra corrisposta sulla base delle ore effettivamente svolte e documentate e
a seguito dell’ erogazione del finanziamento all’istituzione scolastica.
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Il Dirigente, Scolastico




